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Srielend lernen unter einem Dach

-Stellenausschreibung-

Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams in der Kindertagesstatte in Seelbach zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt

Erzieher m/w/d

Wir bieten:

e Zwei Teilzeitstellen mit 19,5 Wochenstunden befristet fir die Mutterschutzfrist mit
anschlieBender Elternzeit

e Eine tarifgerechte und leistungsorientierte Bezahlung entsprechend lhrer Qualifikation

e Die im 6ffentlichen Dienst Ublichen Leistungen nach TV6D sowie eine zusatzliche
Altersvorsorge (ZVK)

e Ein engagiertes Team

e Ein umfangreiches Fortbildungskonzept

e Freiraum zum Verwirklichen und Umsetzten von eigenen Ideen

Wir erwarten:
e Eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/in
e Engagierte und verantwortungsbewusste Erzieher/innen mit Berufserfahrung in der
Arbeit mit Kindern in einer Kindertagesstatte

Wir wiinschen uns:

Soziale Kompetenz, Kommunikationsfahigkeit und Belastbarkeit

e Engagement und padagogisches Geschick im Umgang mit Kindern
Bereitschaft und Fahigkeit zu einer engen Kooperation mit den Eltern
Teamfahigkeit, Organisationstalent und Aufgeschlossenheit

Nahere Informationen zur Einrichtung erhalten Sie unter www.kita-seelbach.de.

Ist es das, wonach Sie gesucht haben? Dann freuen wir uns auf lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen! Ihre Unterlagen senden wir nur zurtick, wenn Sie einen ausreichend
frankierten Rickumschlag beilegen. Bewerber/-innen mit Behinderungen erhalten bei gleicher
Eignung den Vorzug.

Weitere Ausklnfte erhalten Sie bei Herrn Gobel unter der Rufnummer (02772) 708-204
oder per Mail (s.goebel@herborn.de). Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis spatestens
07.Januar 2019 an den:

Magistrat der Stadt Herborn
Fachdienst Personal
Postfach 1764
35727 Herborn



