
ABWASSERVERBAND HERBORNSEELBACH 

Stellenausschreibung 

Elektroniker / Energieanlagenelektroniker (m/w/d) 
oder vergleichbare Qualifikation  |  Vollzeit, unbefristet  |  ab 01.08.2026 

 

Wir sind für die umweltgerechte Entsorgung des Abwassers von 12.000 Einwohnergleichwerten (EW) zuständig und 
betreiben dafür eine Kläranlage, 5 Regenüberlaufbecken und 16 km Kanalisation. Zur Verstärkung unseres Teams 
suchen wir eine zuverlässige und qualifizierte Fachkraft. 

Zu Ihren grundsätzlichen Aufgaben gehört die Instandhaltung der abwassertechnischen Anlagen der 
Abwasserbehandlung auf der Kläranlage in Herborn-Seelbach, sowie der Sonderbauwerke. 
 

IHRE AUFGABEN 

▸ Steuerung und Überwachung der 
Prozessabläufe auf der Kläranlage 

▸ Bedienung, Kontrolle, Wartung und 
Instandsetzung der abwassertechnischen 
Anlagen incl. Sonderbauwerke 

▸ Reinigungs-, Reparatur- und 
Instandhaltungsarbeiten an EMSR und 
technischer Ausrüstung 

▸ Störfallbeseitigung inkl. Nachtdienst 
▸ Instandhaltung der Elektro-, Mess-, Steuerungs- 

und Regelungstechnik (inkl. Isolationsprüfung 
nach VDE 0100) 

▸ Fehlersuche und Störungsbeseitigung an 
Schaltanlagen 

▸ Erstellung, Prüfung und Dokumentation von 
Schaltplänen 

▸ Installation und Inbetriebnahme elektrischer 
Anlagenteile 

▸ Tätigkeiten als Klärwärter inkl. Laborarbeiten 
▸ Einsetzen von Pumpen 
▸ Reinigungsarbeiten an Pumpen und Kanälen  

▸ Pflege und Unterhaltung des Betriebsareals 
▸ Wochenend- und Bereitschaftsdienst im 

regelmäßigen Wechsel 
 

IHR PROFIL 

▸ Abgeschlossene Ausbildung als 
Elektroniker/Energieanlagenelektroniker, 
bevorzugt Fachrichtung Energietechnik oder 
vergleichbar 

▸ Bereitschaft zur Teilnahme an einem Klärwärter-
Grundkurs sowie fachspezifischen Fortbildungen 

▸ Selbständige, eigenverantwortliche Arbeitsweise 
und körperliche Belastbarkeit 

▸ Bereitschaft zu Tätigkeiten außerhalb der 
Regelarbeitszeit und Bereitschaftsdiensten 

▸ Wohnsitz in der näheren Umgebung 
wünschenswert 

▸ MS-Office-Kenntnisse; Kenntnisse im 
Prozessleitsystem (PLS) von Vorteil 

▸ Führerschein Klasse B oder BE 
▸ Teamgeist, Verantwortungsbewusstsein und 

Freude am Arbeiten im Freien 

WAS WIR BIETEN 

✔  Krisensicherer Arbeitsplatz  |  ✔  Jahressonderzahlung  |  ✔  Bereitschaftspauschale  |   

✔  Erschwerniszuschlag  |  ✔  Abwechslungsreicher Arbeitsalltag 
 

Vergütung nach TVöD-VKA bis Entgeltgruppe 7, je nach Qualifikation und Erfahrung – inkl. 
Zusatzversorgung. 

 

IHRE BEWERBUNG 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen bis zum 31. März 2026 per E-Mail oder Post: 

Abwasserverband Herbornseelbach  –  z. Hd. Verbandsvorsteher Daniel Philipp 
Leipziger Str. 1, 35756 Mittenaar   |   ✉  daniel.philipp@mittenaar.de 
Für Auskünfte: Klärwerkleiter Jochen Discher  –  ☎ 02772 / 61838 

Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie in die Speicherung Ihrer personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ihre Unterlagen 
werden drei Monate nach Abschluss des Verfahrens gelöscht. Bitte reichen Sie ausschließlich Kopien ein – eine Rücksendung erfolgt nicht. 
Bewerbungskosten werden nicht erstattet. 


